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Excusés :

Mairie de Boége : Mme SCHERRER, Mme VERDAN
Mairie de Habére-Lullin : M. DESBIOLLES, Mme VAUDAUX

Mairie Habére-Poche : Mme VAUDAUX

Mairies présentes : Conseil Collégial membres présents :

Mairie de Burdignin : Mme DUVILLARD TELLIER FANNY, BOSSON STEEVE, BALCERSKI ANNE-LAURE, CROS SOPHIE, FOLLET STEPHANIE,
Mairie d'Habére-Lullin: Mme DURET-GUIMET VALE PETTERSON

Mairie de Villard : Mme VARGAS

Mairie de St André : Mme RUHIN Direction Culottes Courtes présentes:

Mairie de Bogéve : Mme DUBOIS PINGET AUDREY, PERRIN MORGANE

Parents présents :

CHOLLET VINCENT, DELANNOY ANGELIQUE, ROYER CEDRIC, PACHE JULIEN, FERNANDEZ JULIE, GANTELET MARYNE, ATTANASIO AURELIE, JOSSERAND BRUCE, CHARTRAIN LOLITA,
CHEVAL LAURIE, PERRIN LOIC, BLANCHARD MATHIEU, LAROCHE JEREMY, LANTERNIER MARYLINE, DUFFOUR SOPHIE, SEVERINO YASMINE, POMEL CELINE, LAURENT JULIA, GARCON
CEDRIC, FORTIER ROMAIN, HEBERT NOEMIE, SPENCE MARIANNE, PAYELLE ANOUK, DUBUISSON MARION, AUBERT GREGOIRE, GRACIO STEPHANIE, BEAURAIN JESSICA, BELLOTTO
SYLVAINE, GUERNIER MATHILDE, ORSAT FLORIAN, LE FLOCH ANGELIQUE, CARON ELODIE, DELAVOET MARIE, THOMAS AMIAUX, REZENDE ALICIA, RICAULT AMANDINE, GIRAUD
SEBASTIEN, BEL CEDRIC, HANOUNA LAURE, VAUCHEL LAURE, DEREMBLE PAULINE, WYSS RAPHAEL, JORDAN CAROLINE, MOURIN SABRINA, BRIFFOD CELINE, HECQUET CELINE,
PETITDEMANGE LUCIE, REYNAUD TEO, BATT GEOFFROY, HEUSCLING FLORIAN, KUPPER BLANDINE, BOUGUEREAU TANGUY, PIOCHON AMANDINE, HENRY CLAUDE, MOREL-VULLIEZ
CATHERINE, JAMIN VALERIE, UHERITIER CATHERINE, PEREZ LAURE, BRIS CECILE, MIGNARD AURORE , CARME EVE, HUBERMAN SHAYLI, GUIGNAND LISON, NAVAILLES JOSEPHINE,
RENAUDINEAU GAELLE, HUGEDET BAPTISTE, DESBISSON LISE, GERBER ETIENNE, LEGOUEZ WIERUCKI VANESSA, MEDINA MORGANE, HAMONEAU VIRGINIE, GOURDOUX YOANN,
ROCAMORA AMANDA, LAURENT THOMAS, CONNAULT MARIE, BECU MARINE, AMET ADELINE, ROMAN NANCY, RENOULET ELODIE, FERET SEBASTIEN, PARENTELLI VALENTINE , COLLET
CELINE, GEX-FABRI HEIDI, MANGE CHLOE, MATHE PAULINE ,COGNACQ CAROLINE, WAUQUIEZ ARNAUD, ROLIN KATHLEEN ,CHENEVAL-PALLUD JULIEN, BLANC BLANDINE, PERSIGNY
JEROME, LUCIANI ELISABETH, MOULAS CYRIL, CATIMEL GAELLE, MONTEIRO LAETITIA, BEL NADEGE, DAVEAUX CEDRIC, ARZOUMANIAN CHRISTINE, LEMOINE JESSICA, GORGERAT
VICTORIA, BECQUET ALEXANDRA

Parents représentés :
RAYNAL MANON, VIVIER AURELIE, MARTELET MANON, BRAJA MAGALIE, BORDOT MARIE, MILLET SARAH, RAISIN CHARLINE, GODIN AURORE, PRUVOST CHARLOTTE, DURET CLAIRE-
MARIE, JACQUARD BENJAMIN, CHIELLE SARAH, RICHARD ELEA, DELON CLAIRE, DEBEAUPUIS GUILLAUME, COLLOUD JULIE, RENAUD LAURENCE, RENARD CORALIE, HERVE CAROLE,
COPIN PRISCILLA, LUSCIANA MARYLINE, BERNARD FANETTE, CATTEAU ELISE, DETRAZ ANGELIQUE, GAUTHIER LAURE, DUPLAN MARION, GAVARD SANDRINE, GUY NADEGE, GILLET
LAURENT, ROS SYLVAIN, DUFOURD ROMAIN, COCHARD FANNY, NOVEL ELOISE, ARNAUD MIREILLE, PESENTI ANAIS
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Presentation de lassociation, du portail famille

L’année en quelques chiffres

L’année en quelques images

Présentation et vote du bilan moral et financier 2024

Perspectives 2025-2026

Sondage, temps d’echanges
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L’ ASSOCIATION

Accueil
de loisirs

Accueil
périscolaire

Déclaré aupres de la Direction
Q Départementale de la
‘é Cohésion Sociale
et répondant
a un cahier des charges

Conventionnée
§\ avec la CAF 74
N\ J§

\\y
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L’équipe
d’animation
salariée

N7

Le Conseil Collégial

L’équipe
de direction
salariée




Fanny Tellier
Elue depuis
2020

Vale
Petterson
Elu depuis juin
2023

Conseil collégial

Stéphanie
Follet
Elue depuis
octobre 2024

Anne-Laure

Balcerski

Elue depuis
octobre 2024

Steeve
Bosson
Elu depuis
octobre 2024

Sophie
Cros
Elue depuis
octobre 2024



CONSEIL COLLEGIAL é

en étroite collaboration

N4
Ses Missions :

avec I'équipe de
direction

Représenter légalement I'association, suivi des
délibérations et applications des décisions

» Définir la vision pédagogique et stratégique

de l'association afin d’assurer sa pérennité
Gérer les ressources

Assurer le lien avec les équipes, les familles, les mairies

Participer a la gestion administrative quotidienne
de Passociation

» Participer au développement des différents partenariats




NOS OBJECTIFS é

YV VY

Y

Dans nos accueils, nous souhaitons :

Favoriser la vie collective

Favoriser I'épanouissement de I'enfant et son
autonomie au sein de la structure

Favoriser le choix de I'enfant

Développer imaginaire

Sensibiliser au développement durable
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Direction pudreY Organe
Secrétariat Denise /
= <= L'association emploie [ =z
\ 11 personnes 10 CDI / 1CDD
|
' Mathijg, Cloé /
Référentes . |
- — Une équipe formée :
Dejeps Dptr
\ Bpjeps Ltp
\ 1 Bafd en cours
Lauriang Denise  ~ Cap petite enfance
Animation i & Educatrice spécialisée
= 2 Bafa
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LE PORTAIL FAMILLE

Ou trouver les infos ?
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Périscolaire = En ligne AN TRALENBRERY
1) INSCRIPTION VACANCES |
toute Iannée NNEE 2025/202¢

Mercredi = En ligne toute
’année

Vacances = Uniquement
aux périodes d’inscriptions
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Les groupes 16 pIEEEE Mous contacter si places
AL non
disponibles
[IN FEJRMATIGIN]

8-11 ans 28 5-7 ans 40
places PERI places PERI
24 places 32 places
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Contact

Direction

lesculottesc74aoutlook.fr

Secrétariat

secretariatccmoutiook.fr

Permanences:
lundi et jeudi 8h30-12h30

Absences Changement
de programme

Parsonnes

non autorisée Départ ou arrivée

décalée

Un SMS nous évite
des inquiétudes !

Merci de privilégier les mails
ou SMS aux horaires de
présences des enfants.

Mous sommes souvent sur le
terrain aupres des enfants, les
écrits nous permettent de
pouvoir gérer quand nous
sommes disponibles.

Les messages que vous
transmettez a I'équipe
a I'eral ont peu de chance
d’arriver a destination

06 17 91 04 49



Mes réservations

¥ou puLoes groceoer o-deaas § mecripecn s eservetien o Jarendenon te

£r cm Smaren Mo et Yergeeet & arenier Teshes U e I

e Sélectionner les activités
Chquez Sur les activitas que wous souhaitez réserver ou annuler
1 Pancoama I Actwten 3 Masrang

O Thaunr Bur Unt CITAEON S DOV STECHY IMBLQuA Je5 SCTAVIRS CONCRINees

MERCRED! 2/4 ANS || PERISCOLAIRE || VACANCES 2/4 ANS

Stlecuonner ies parmapants
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Réservation ponctuelle

Visualiser mon calendrier
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MOBICATON]. 1oL (BeMande T eVamon) ou Sienches (Fapone|

bieves (Pl veries jon amervie), ranget [Semunde Oe

K3} octobre 2025
Sem & Jom &Y o Q Jem & Sem 4
TSR3 4 B R DNBN T A BN IM NS U AN B ANBNT N D N




AACAMTTD JOLPMIT 3 & Ml
MACANCES [ IET 3+ A0

NACANOES SO0 S 3 00

2202 . FA0 - N
WS e ex

NS -y

Mes réservations

reservatons en attente de fraiten

AT AR GV OLR - e

Ot TVNT wv e e

1onl

T
LA St L
® e

SESIN

& Aopma

\\/



iii

Factures / paiement en ligne
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Périscolaire et mercredi : en ligne sur le portail famille, établie chaque fin de mois (entre le 1 et le 5) a régler dés réception

Vacances : en ligne sur le portail famille, établie une semaine apres la fin des inscriptions, a régler dés réception

P [T T W antanl

Caleul des heures Désignation unitase Détad Total
périscolalre. Pointage des  [VERCRED! LT ANS WATIN RERAS (7202008 ke 28002000 1450€] 400 58 00 € 71,28 €
enfants sur la tablette. Ecole | PRIGAIRE PUBLIQUE BOEGE
[-pm i ]
+RERAS S47€| 400 21684
Ecole primaire : accuell - COMABINE DE BOEGE | Masie regac T1 24) 2i0e| 400 £ &0 @
enfant 16h15 MERCRED! /T ANS WAT N REPAS (DT052008 sy JROS02E -, 1450€| 400 800 € EFTT]
Ecole maternelle 16h30 Ecole : PRIM&AIRE PUBLIQUE BOEGE
Ecole du chateau 16h45 — o T R -
* 'l s
Eccle 5t André 16h45 | couunung 08 BOEOE (st pss T1 29 2108 400 | sane
FERSCOLARE SOIRAT ANS = 416g] Boo 33524 31,524
Facturation a Pheure Ecole : PRIMAIRE PUBLIGUE BOEGE [:-g‘['?
M DL - 6 60 I B &:J-
+ PEPAS 1,00€] 400 4,00 €
FERSCOLARE SOIRBTANS [ 109¢] 200 1152 ¢ s

Ecole : PRIGAIRE PUBLIGUE BOEGE
ol D o 0 B0 K )

« BEEAE 100€] 400 4,004
Medl VTS0 TETFTER OF S0 U NI 0F B000E 2 1D pen |
FRTE 00T B4 2000 0Nl 1504 Be4 CUCERRDA LES CLLOTTES COURTES

| Montanttotal] 21760 €




L'accueil périscolaire 2024/2025
Matin 7h a 8h15 Soir 16h15 a 19h

" ~Moyenne de 37 Augmentation

enfants accueillis par +8,82% :
m jour le matin SIS antints Evolution fréquentation périscolaire
q 15 enfants de en plus

moins de 6 ans

A % 22 enfants de J
O plus de 6 ans . o
O 20242025
) Moyenne de 84 Augmentation i -
E enfants accueillis +6,33%
L) . Parjourlesolr soit 5 enfants S |

% n.Mdt en plus 2212022 WM2ARY2023 B2SV024 W20242025
Q_ moins de 6 ans .

3 46 enfants de /i

plus de 6 ans N



A

28 enfants de
moins de six ans
chaque mercredi

37 enfants de

plus de six ans
chaque mercredi

L'accueil mercredis 2024/2025
7h a 18h30 journée/ demi-journée avec ou sans repas

65 enfants
chaque mercredi

Augmentation
+285%
solt 2 enfants
en plus

;

F Iy
F i

Evolution fréquentation mercredi
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182 familles accueillies Activité au choix
o~ proposé chaque mercredi

. / . : : > Jeux collectifs

Jeux sportifs ou motricité

BOEGE 69 LULLIN 1

BOGEVE 4 MARCELLAZ1
BONNEVILLE 1 SAXEL 13

BURDIGNIN 10 ST ANDRE BOEGE 19 Cuisine préparation du godter

CUVAT 1 VETRAZ MONTHOUX 1§
FILLINGES 2 VILLARD 14

HABERE LULLIN 23
HABERE POCHE 23 ¥ )\ Activités manuelles

Jeux libres

Ponctuellement : Sortie, journée a theme



VACANCES é

5 enfants
an moins

L'accueil vacances 2024/2025

; FI"II'ItEI"I"IF! é
1 enfant 3 enfants
en plus en molns

3 enfants
Hiver en molns Juillet

Automne Aott

en plus
L

21 enfants
- Gans

24 enfants
+ Bans

total 45



Adlonvie

Evolution fréquentationvacances

Havet Prirsrmps Juile Falit

"2021

P

BOEGE 41

BOGEVE 2
BONNEVILLE 1

BONS EN CHABLAIS
BURDIGNIN 5
CUVAT1

FILLINGES 1

HABERE LULLIN 12
HABERE POCHE 12
LULLIN

MARCELLAZ

SAXEL 7

ST ANDRE DE BOEGE 14
VETRAZ MONTHOUX 1
VILLARD 7
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Chateau
d’Avully

Bus 1010 €

Visite Chateau 1056 €

Total 2066 €



Lac de Sallanches

Bus 1230 €
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Ferme du Chosal

Bus 990 €
Visite de la ferme 430 €

Total 1420 €
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BILAN FINANCIER 2024 é

PROVENANCE DES RECETTES 2024

657 DU
TOTAL

258 451 €

+9.6/ (2024/2025

Accueil
(parents)

157 DU
TOTAL
ke

Subw. org. sociaux

134 DU

TOTAL
48 349 £

- 15 BRI

Subv. Communes

IE b

LTHENL EETEE

Cotinations | Autres




BILAN FINANCIER 2024 é

UTILISATION DES RECETTES 2024

001 172 €

+147. (2024/2023)
st h 2R

E Salaires versés

RUAY
i MIpOs ot st




\/
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——r

75810 €
+167 (2024/2005

Fonctionnement

¥

Charges externes (Détail)

Fournitures corsommables A3534¢ 40010¢C S d +8.9%
sthor DM pes focatves 1 35614 o0 «1042¢ +294 4%
Entretion, Réparation 2R16¢ J613¢ 05 +7.9%
Frimes d assurance ) (A5 A ( ( i bl +30.4%
Intermadaines ot honorarm 1I6095¢ 12193¢ S 3%
MOIMALons ¢ Comey S |0 1 550 ¢ 91 9¢ 41%
Déplacements, Riception BS0¢ » YIS € s +59.7%
1ok potaux, THécon 44 ) 125¢ +67.6%
Fran bancaires 358 ¢C 54 ¢ BLIN S -33.9%
RO SEOVCeS ONTATeUrS 9314 22 € 14 «1.1%
iTOTM. 77510 € 65262 € $12248C

- +18.8% JI




LES CHANGEMENTS INTRODUITS EN 2025

* Augmentation générale de 10 % des tarifs a partir de juin 2025.

* Intégration de l'inflation annuelle dans les tarifs (& partir de 2026).

+ Sorties éducatives payantes (8 €) et fin des demi-journées pendant les
vacances.

* Nouvelles conventions communales pour garantir 'equilibre et la
transparence.

» Perspective 2026 : rétablir I'équilibre et rechercher des financements

externes (ex. EcolLab Junior).

BILAN FINANCIER 2024 é



RESULTAT :
RECETTES - DEPENSES 2024 = ~17 839 €
= 4.6, DES DEPENSES PREVISIONNELLES 2025

RECETTES ~ DEPENSES 2023 = +6 140 £

RECETTES — DEPENSES 2022 = +8 397 €

PROJECTIONS POUR 2025 :

RESULTAT = +10 000 €
DEPENSES TOTALES = +1.8Y
RECETTES ACCUEIL = +10 7
RECETTES COTISATIONS = +10 7



SUBVENTIONS

2023/2024
Communes | Montant Demandé Participation Heures Péri| Heures CLI Total heures | Part Communes
Boege € 1,02 |Mer / vac/ Péri 20908,65 | 12508,00] 3341665 49%
Bogéve € 1,02 |Mer / vac / Péri 0,00 1492,00 | 1492,00 2%
Burdignin € 1,02 |Mer / vac / Péri 1763,75 | 266800 | 443675 7%
Habere Lullin | € 1,02 |Mer / vac/ péri 34450 | 5883,00 | 6232.50 5%
Habére Poche | € 1,02 [Mer / Vac/ Péri 557,50 | 4516,00 | 507350 7%
Saint André | € 1,02 |Mer / vac/ pént 322175 | 356400 | 678875 10%
Saxel € 1,02 |Mer / Vac [/ Péri 287300 | 280800 | 568100 8%
Villard € 1,02 |Mer / Vac [ Péri 112625 | 372400 | 4860,25 7%

67 978,40

Communes | Montant Demaudé Pank

[Boege € 1,02 |Mer / Vac / Péri 20908,65 | 12508,00] 33416,65 49%

Bogeve € 1,02 [Mer / Vac/ Péri 0,00 1492,00 | 145200 2%

Burdignin € 1,02 |Mer / Pérl Maternelle 4436,75 7% Déduction Péri Primalre + Vooances

Habére Lullin Mar [ Vac 588800 | 62325 9% Déduction Périscolaire « Taux 0,82€/h

[Habére Poche Mer / Vac 4516,00 | 507350 7% Déduction Périscolaire - Toux 0,82¢/h

Saint André | € 1,02 |Mer f Vac / Pén 322175 | 356400 | 678575 10%

Saxel € 1,02 |Mer / vac / Péri 287300 | 280800 | 5681,00 8%

Villard € 1,02 |Péri 1136,25 4.860,25 7% Déduction Mercredis + Voconces
30810,40 | 37 168,00 67978,40
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Comimars-s | Fard Oommisnes | Tobsl Demandd IDESLFMENT | Diductions Diverses l'ﬂ-rhlﬂhth-_ Comassentaines
Botge 4% € 34 084,98 |- 46025 | € Mear | cmaun | oo [THEUCHon = Peroantim & dupedtion
+4'500¢ pour Comptutté

Bt o] LS 153134 | € « LS 15FLE4 | SO000 | EFLE4
Berdignin ™ i a5a0 | | - i A | 1 TR00N |0 3 TR
Haibbre: Lusblin % [ 357,15 | & .l 635713 | € 423400 € 213308
HatEng Pl ™ L Limar A - £ SIMAY [ € ITMEN |- 143563
Saint Andng 108 £ 92147 | € - £ $ENLAT | € 92147 | £ 01
S B LS STREEZ | € . LS ST9GT | € 543737 £ BN
Willard e i AWETAE | o - i AT 40 | € 115000 |- 3 TIAE

; T T Y3 T (T
Lot | Pard Coamimasnes Ecart Coamamentalres

Dubeluctions = Persanmidl mis & dépodition
] 4% { 14 060 |-€ aa60s | € SRAMATY | AT | € 005 500K powr € T
B o] i€ 152134 L L 15X 84 | € HE_-I
Bedignin T i 452840 |- iakaz | € 130007 | f 1TS0.00 | € ST |Déductioes Pin Primaeng # VSsanies
Hatere: Ligilin % i€ SA0EAZ |-€ BN | K AEILIT | € 473400 |- 58877 |Déduction Pérscolaie - Tour 05200
Halng Procihg ™ L 4 05524 |-€ 45559 | € FESE60 | € FMEXE | € 49,58 |Ovduchion Pénsoodaing - o O 50N
Skl Andng 1% L] gAY | € - i SENLAT | € &9214T | £ P
S B € 5TO4ED | o L € 5TLEY | € S4373T |6 57,25 |+ D000E Proked iOC
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VL Lo SUBVENTIONS 2024-2025 f

=

Les années indiguées correspondent a la base de calcul des subventions (les subventions qui seront
demandées cette année - 2025-2026 - seront calculées sur les effectifs des années 2024-2025).

%

Envoie des effectifs propres a chaque Mairie, accompagnés des demandes officielles de subvention.
» Courant octobre 2025

Les subventions sont en général payées au cours du second trimestre suivant la demande (Avril-Mai-
Juin 2026).

Changements pour donner suite a la réunion que nous avons eu avec les Mairies en mai 2025:

* Augmentation Taux Horaire de 1.02€ a 1.12€ (+10%),

* Mise en place de conventions spécifiant les particularités de participation de chagque commune
’ En cours...

Si la subvention demandée n'est pas accordée & 100% par la Mairie, la partie non-prise en charge sera
répercutée sur le tarif horaire appliqué aux familles des communes concernées.

SUBVENTIONS
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BILAN MORAL

Périscolaire:
Cette année, la freqguentation de I'accueil périscolaire continue de progresser.
Hausse de prés de 9 % pour l'accueil de matin et & % pour 'accueil du sair.

Les enfants peuvent se rendent a leur cours culturel ou sportifs (danse, badminton, musique, volley)
avec le partenariat avec I'école de musigue

Accueil des mearcredis :

Le bilan de I'accueil du mercredi pour I'année 2024/2025 est trés positif, la fréquentation continue de
croitre.

182 familles accueillies, ce qui souligne 'importance de cette structure pour le territoire.

Ouvert de 7h a 18 h 30, il propose une prise en charge en journée compléte ou en demi-journée, avec ou
sans repas.

Cette formule permet aux enfants de se rendre a leurs activités culturelles ou sportives avec un accord
rmis en place avec I'école de rmusique.
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BILAN MORAL

Accueil des vacancas
Hausse de 2.85 % cette année.

Depuis quatre ans, la fréguentation est passée de 55,65 enfants en 2021/2022 a 65,06 enfants en
2024,/2025. Depuis 2021, I'accueil des vacances margue un léger recul par rapport 4 2023/24 (-3,4 %)
mais reste supeérieur aux deux premiéres années, cet accueil reste stable.

Automne : globalement stable sur la période (+6 % entre 21/22 et 24,/25).

Printemps : baisse importante (51,11 — 41,88) la frequentation printaniére diminue scuvent impactée par
un jour férié lors des peéeriodes de vacances

Hiver : 24/25 (41,9 — 52 4). Forte progression, trés dépendante de I'enneigement

Juillet : #17.1 % (61,95 — 72,5)

Aolt : +19.5 % (38 — 45 .4) progression dd a une semaine d'ouverture supplémentaire

En résume, la frequentation de tous nos accueils est en augmentation ou stable depuis 2021.
Cet accueil repond a une demande réelle des familles, tout en maintenant un cadre educatif de qualité.

L'équipe peut étre fiére du travail accompli, qui constitue un socle sclide pour poursuivre et développer
encore ces difféerents accueils.
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L'année scolaire a été particuliérement intense pour notre association.

Mous avons fait face a des absences au sein de I'equipe d'animation, 8 une équipe souvent incompléte,
a plusieurs départs et a des recrutements intervenus en cours d'année.

Pour maintenir le bon fonctionnement des accueils, I'équipe en place a dl assurer des remplacements
et compenser ces mangues sur site, ce qui a entraine des heures supplémentaires, des plannings
frequemment modifiés et une adaptation permanente au guotidien.

Ces contraintes ont eu un impact réel sur le moral et la charge de travail : de nombreux projets planifiés
ont dd &tre temporairement mis en attente et le personnel a supporté une fatigue supplémentaire.

Mous souhaitons exprimer notre profonde reconnaissance a l'ensemble de nos personnels pour leur
disponibilité, leur professionnalisme, leur capacité d'adaptation, ainsi que pour le maintien du sourire et

de la motivation malgré ces difficultés.
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L'année a été également exigeante pour le conseil collagial, récemment constitué, qui a da se
familiariser rapidement avec ses fonctions et prendre des décisions opeérationnelles en urgence a la

suite du résultat comptable deaficitaire communiqué en avril. Les échanges avec les mairies, les réunions
internes et I'élaboration des prévisions budgétaires ont représenté une charge de travail

supplémentaire importante.
Le conseil a répondu présent : nous tencns a le remercier chaleureusement pour son implication et son
engagement. Nous saluons la mobilisation collective qui a permis de préserver cette association.

Ces efforts, bien que colteux en énergie, constituent pour notre structure une base solide pour
poursuivre les actions et envisager des améliorations organisationnelles en vue de la prochaine année.

Il ¥ a bien sdr eu quelques coquilles, quelgues mails égarés, quelgues pulls, ou peluches et nous nous en

EXCUs0OnNSs.

Mais sachez que toute I'équipe de l'association salariée et bénévole a traverser cette année ensemble
et a mis toute son énergie pour les enfants et repart pour une année pleine de projets.



VOTESENLIGNE &

Wote du bilan moral et financier 2024 H

o rep wilide pas e bilan morsl ot finencer 2024 i 11

89 votants

88 personnes valident le bilan moral, financier 2024 et les représentants de
I"association

1 personne ne valide pas le bilan moral, financier 2024 et les représentants de
I'association
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L'ouverture d'une salle supplémentaire semble nécessaire.
Mous en avions déja parle I'année derniére et les chiffres confirment le besoin.

Elle permettrait au groupe des grands d'aveoir une salle adaptée et chaleureuse. Elle éviterait la
manutention quotidienne, car I'équipe déplace des bancs et des tables dans le hall tous les jours.

Cela permettrait également d'avoir un espace dédieé au sport et aux jeux dans le hall pour la saison
hivernale, ce qui n'est actuellement pas possible comme nous accueillons déja le groupe des grands.

Mous avons engageé des discussions avec la mairie de Boége en ce sens, cet ameénagement sera
dépendant des budgets alloués par |'Etat qui sont & ce jour incertains, cela dépendra par ailleurs des
prochaines élections municipales. La municipalité reste a I'écoute et nous rouvrirons ces discussions an
tant voulu.

Mous avons regulierement besoins de petits matériels ou de change pour les plus petits (laine, pot en
verre, morceau de tissus, torchons, vieilles chemises, nappes..) nous mettrons en place une petite affiche
“ nous avons bescins de” sur les panneaux de ['accueil.

Mous avons eu une subvention de 7 000 € de la Caf qui nous a parmis de racheter du matériel (banc,
tables, paravents, canapé, maobilier)



‘ @ Projet en paralléle de nos activités

Améliorer les équipements extérieurs en continuité avec le
label E3D (Ecole en démarche de développement durable).

Encourager la participation des enfants et de leurs familles
dans le projet.

Développer le bien-étre des enfants

2023/2024:

Fabrication des ludimalles |ﬂ A

Fabrication de la boite a livres M o
Fabrication du music Wall

_ .0
Remise en place du poulailler E—c@ lAB ;\ =

Achat de banc pour la cour

THEMES




Notre idée : Un projet collaboratif EcoLaB Junior

- Inclure les familles, le consell collégial, les partenaires éducatifs, I'équipe, les enfants
dans le projet

- Réameénager les espaces extérieurs pour mieux répondre aux besoins des enfants

2025-2026

- Budget total estimeé ; 1964 € 4 2700 € ~ Budget total estime : 305 - 450 €
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- L » Créer un comité de pilotage

« Valider le projet avec les différents
L partenaires

Mous recherchons : » Etablir un budget réel
» Réfléchir a4 des actions d'autofinancement
), Des parents intéressés « Mettre en place un échéancier

» Mettre en place des journées participatives

Des compétences techniques pour réaliser certains travaux

Des idées

Da la bonne humeaur

). Des dons

Si vous avez envie de rejoindre I'équipe faites nous signes !

Mous organiserons prochainement une premiére réunion de travail %
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SONDAGE EN LIGNE

Vote pour l'ouverture du centre de loisirs été 20267

au 28 sodt soit L semaine en sl T Siw 45 3

17 #u 28 #0dn 501t 2 semaines en aolt 7 49«» {4&

89 votants

La décision prise et d'envoyer le vote aux personnes représentées lors de
I'assemblée générale et de statuer en fonction du résultat



Temps d’échanges
g Questions

Propositions



Merci a notre équipe d'animation , nos bénévoles toujours présents
Merci a la commune de Boége pour son soutien financier, technigue
Merci a la mairie de 5t André pour le prét du minibus
Merci au service technique
Merci aux communes partenaires
Merci & la communauté de communes pour le prét du gymnase cet été
Merci a FG Informatique
Merci aux enfants et aux parents de nous faire confiance.

Merci pour les chocolats et ou viennoiseries tout au long de 'année.
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